
inno2fleet
Das Venture inno2fleet, Teil der inno2grid, ist tätig als der Ende-
zu-Ende Anbieter für die Flottenelektrifizierung unserer Kunden 
in unterschiedlichen Branchen, Industrien und Flottentypen. 
Ziel des Ventures inno2fleet ist es die Nachhaltigkeitsstrategien 
und -ziele unserer Kunden zu verwirklichen in dem wir von 
Anfang bis Ende die Flotte elektrifizieren, sowie Mobilitäts- und 
Ladelösungen anbieten. Gemeinsam mit Schneider Electric 
DACH und Schneider Electric Global entwickeln, liefern und 
betreiben wir innovative Lösungen für unsere Endkunden im 
Bereich der Flotten Elektrifizierung, von der Beratung über die 
Umsetzung bis zum Betrieb. 

Wir sind beheimatet auf dem EUREF Campus in Berlin und 
haben in diesem Umfeld hervorragende Möglichkeiten zur 
Entwicklung von zukunftsträchtigen Produkten und Projekten. 
Wir suchen Menschen, die sich mit Begeisterung, Talent 
und ihrer Expertise einbringen und mit uns gemeinsam die 
Flottenelektrifizierung unserer Groß- und Kleinkunden in der 
DACH Region, und darüber hinaus, betreuen und optimieren. 

Stellenart: Vollzeit

Einstiegsdatum: ab sofort

Ansprechpartner: 
Timo Simmat 
(Head of Consulting / inno2fleet)

Jelle Goertz 
(Head of inno2fleet / inno2fleet)

Team: inno2fleet

Bewerbungsunterlagen per Mail an:
bewerbung@inno2grid.com

SENIOR CONSULTANT 
IM BEREICH ELEKTROMOBILITÄT

(W/M/D)



•    Du bist (Strategie) - Experte für die Einführung von nachhaltiger Mobilität und E-Mobilitätslösungen (Fokus  
      auf Ladeinfrastruktur, digitale Services & Smart-Charging Lösungen) 

•    Du übernimmst als (Senior) Consultant die Projektleitung und Bearbeitung von Kundenprojekten mit dem  
      Ziel einer nachhaltigen Umgestaltung der betrieblichen Mobilität mit Fokus auf Elektromobilität und Flotten 
      elektrifizierung (von Dienstwagenflotten bis zu Logistik- und Depot-Flotten)

•    Du baust enge und vertrauensvolle (C-Level)-Kontakte auf bei deinen Kunden und darüber hinaus in der 
      Branche (Automotive, Ladeinfrastruktur, Energie)

•    Gemeinsam mit deinem Teamlead und dem Management entwickelst du das Beratungs- und Kompetenz- 
      Offer stetig weiter

•    Für Groß- und Kleinkunden aus unterschiedlichen Industrien übernimmst du selbst oder mit deinem 
      Projektteam die Durchführung von Anforderungs- und Potentialanalysen für bedarfsgerechte Mobilitäts-  
      und Ladelösungsangebote in Unternehmen

•    Du wickelst die Durchführung von Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen (Business-Case, TCO-Kalkulation, ROI-
      Kalkulaiton) und die Erstellung aussagekräftiger Entscheidungsvorlagen effizient und mit hoher Qualität ab

•    Neben der Strategie unterstützt du mit deinem Projektteam bei der Erstellung von Umsetzungskonzepten 
      (Ladeinfrastruktur und Fahrzeuge) für eine kostenoptimierte Umstellung von Unternehmensflotten auf   
      Elektro-Antrieb

•    Du übernimmst die Vorbereitung, Unterstützung und Nachbereitung von Workshop-Moderationen, 
      Präsentationen und Arbeitstreffen

•    Du stellst die termin- und qualitätsgerechte Bearbeitung von Kundenprojekten sicher

•    Du treibst die teamübergreifende Zusammenarbeit mit dem Ziel der Optimierung von internen Prozessen  
      und digitalen Produkten im Bereich der (betrieblichen) Elektromobilität voran

•    Du wirkst mit bei der Durchführung von Vertriebsaktivitäten z. B. Erstgespräche führen, Angebots-
      erstellung, Kundenpräsentationen und Bearbeitung von Ausschreibungen



•    Beratungserfahrung mit einem Entrepreneurial Mindset und Hands-On-Mentalität

•    Motivation als Teamplayer die Mobilität nachhaltig zu gestalten und innovative Ideen umzusetzen 

•    Lust das Beratungs- und Kompetenzcenter „inno2fleet“ als eigenständiges Scale-Up mit einem    
      Großkonzern im Hintergrund auszubauen (Möglichkeiten in DACH und Europa)

•    Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder Master) im wirtschaftlichen und           
      technischen Fachbereich vorzugsweise mit Schwerpunkt Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik,   
      (Sustainability) Management, Maschinenbau, Naturwissenschaften oder vergleichbar

•    Mindestens 3-4 Jahre Berufserfahrung in oben genannten Aufgabenbereichen

•    Fach- und Methodenkenntnisse in den Bereichen Strategieentwicklung für Elektromobilität, TCO- und ROI-   
      Kalkulationen, Ladeinfrastruktur, betriebliche Mobilität

•    Vertieftes Fachwissen im Bereich Ladeinfrastruktur, Vehicle-2-Grid, typische Protokolle und Schnittstellen  
      (z.B. ISO15118, OCPP, …), Photovoltaik, Smart Grids, Betrieb von Ladeinfrastruktur (CPO & EMP Markt) ist  
      von Vorteil

•    Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich CO2-Bilanzierung, GHG-Protocol und ESG wünschenswert 

•    Hohes Maß an Eigeninitiative und Engagement sowie Spaß an der Arbeit im Team

•    Verhandlungssichere Kenntnisse in Deutsch und Englisch und/oder Französisch

•    Sicherer Umgang mit MS Office Anwendungen (insbesondere Powerpoint, Excel und Word)



inno2grid als Arbeitgeber:
Wir sind ein junges Team und haben Freude an der Entwicklung und 
Umsetzung von ganzheitlichen, kundenspezifischen Lösungen. Inno2grid 
ist ein Joint Venture der DB E.C.O. und Schneider Electric, dessen 
Entwicklung durch seine Mitarbeiter gestaltet wird.

Eine Anstellung bei inno2grid bietet eine Tätigkeit in einem innovativen 
Unternehmen mit einem hohen Maß an persönlichen Entwicklungschancen, 
der Möglichkeit zur Selbstverwirklichung in flachen Hierarchien sowie 
der Aussicht auf eine langfristige und abwechslungsreiche berufliche 
Perspektive. inno2grid stützt sich auf Persönlichkeiten, die sich durch 
unternehmerisches Denken und Handeln, eine ziel- und werteorientierte 
Mentalität und Leidenschaft für Neues auszeichnen. Neben der 
fachlich hervorragenden Qualifikation und Kompetenz ihrer Mitarbeiter 
ist inno2grid auf deren überdurchschnittliche Eigeninitiative und 
Verantwortung, Teamfähigkeit und Flexibilität, Leistungsbereitschaft und 
Motivationsfähigkeit angewiesen.
Ob auf dem Beachvolleyballfeld in der Pause oder beim Barbecue, dem 
i2g-Team ist es wichtig gemeinsame Zeit nicht nur im Büro zu verbringen, 
auch wenn dieses auf dem EUREF Campus besonders schön gelegen ist.

Interesse? Dann schicke uns deine aussagekräftige Bewerbung an: 
bewerbung@inno2grid.com

Mobilitätsbudget
Mobilitätsbudget für die flexible 
Gestaltung deines Arbeitswegs

Ladeinfrastruktur
Ladeinfrastruktur für den 

privaten Gebrauch zu 
Mitarbeiterkonditionen

Flexibel
Flexible Arbeitszeiten mit der 

Möglichkeit von Remote-Work. 
Bezuschussung für die Nutzung von 

Lernplattformen

Innovation
Dynamischer Arbeitsort auf dem 

EUREF-Campus in Berlin Schöneberg.
Bezuschussung der Mittagsverpflegung

International

Being diverse means being us! 
Du arbeitest in einem 

internationalen Umfeld 


